LEGIS

LEGE nr. 129 din 12 mai 2006

privind instituirea unor burse acordate de consiliul local in localitatile din mediul rural
EMITENT e PARLAMENTUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 420 din 16 mai 2006
Data intrarii in vigoare 01-07-2006
Prezenta forma este valabila incepand cu data de 01-07-2006 pana la data de 20-09-2022
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.
Articolul 1
in scopul asigurarii personalului calificat care urmeazd s& desfasoare activitatea pe raza unei unitdti adminis-
trativ-teritoriale, se instituie burse acordate de consiliul local.
Articolul 2
(1)In localitdtile din mediul rural in care existd personal angajat necalificat sau cu varsta de pensionare, consiliul
local, in functie de resursele financiare existente, poate institui burse acordate de consiliul local unor persoane
pentru sustinerea pregatirii de specialitate - educator, invatator, asistent social, secretar al comunei, asistent
medical, precum si pentru orice alte profesii necesare bunei desfasurari a vietii economice si sociale a comunei.
(2)Prin hotarare a consiliului local pentru acordarea burselor prevazute la alin. (1) se stabilesc, in cadrul pro-
iectului de buget local pentru anul financiar urmator:
a)specializarile pentru care se acorda bursele;
b)categoriile de cheltuieli care se suporta din bursa;
c)cuantumul bursei, diferentiat in functie de localitatea si de institutia de invatamant pe care o va urma bursi-
erul;
d)fondurile disponibile acordarii burselor.
(3)Bursierul trebuie sa aiba domiciliul in comuna unde isi va desfasura activitatea dupa absolvirea studiilor.
(4)Bursa se acorda unei persoane o singura data si numai pentru una dintre formele de pregatire in specializarile
prevazute la alin. (1).
Articolul 3
(1)Fondurile necesare pentru plata burselor prevazute la art. 1 se asigura din bugetele locale ale comunelor
care sunt beneficiarele contractelor incheiate si ale activitatilor desfasurate de absolventi. Sursele de finantare
pot fi din:
a)impozite;
b)taxe;
c)alte venituri ale bugetului local, constituite potrivit legii.
(2)Consiliul judetean poate aloca in completare fonduri din bugetul judetului pentru plata burselor in localitati
aflate in raza teritoriala a judetului.
Articolul 4
(1)Relatia dintre consiliul local si persoana care beneficiaza de bursa se face pe baza de contract, incheiat atat
pe durata studiilor, cat si pe perioada urmatorilor 8 ani de la absolvire. Acesta va cuprinde obligatiile partilor:
conditiile materiale asigurate bursierului in timpul studiilor si dupa absolvirea acestora, inclusiv asigurarea unui
post corespunzator studiilor absolvite, obligatiile bursierului in timpul, respectiv dupa terminarea studiilor, pre-
cum si masuri ce se pot lua In cazul nerespectarii conditiilor cuprinse in contract. Cuantumul minim al bursei se
prevede in contract. Bursa este indexabila.
(2)Bursa se acorda prin hotarare a consiliului local, dupa promovarea examenului de admitere la specializarile
prevazute la art. 2 alin. (1).
(3)Consiliul local va urmari in permanenta evolutia scolard a bursierului, acesta fiind obligat sa isi finalizeze
pregatirea in perioada de studii prevazutd in planul de invdtdmant. In caz contrar, va restitui integral cheltuielile
de scolarizare in termenul prevazut in contract, cu exceptia cazului in care nu este posibila finalizarea studiilor
din motive neimputabile bursierului.
Articolul 5
(1)Persoanele care beneficiaza de bursa au obligatia ca timp de 8 ani de la absolvirea studiilor sa lucreze in
localitatea si in profesia pentru care au fost pregatite profesional.
(2)Drepturile si obligatiile beneficiarului bursei sunt prevazute in legislatia in vigoare si in contractul de acordare
a bursei.
Articolul 6
(1)Rezilierea contractului de catre consiliul local se poate face doar din motive justificate, pentru incompetenta
profesionald si/sau din motive imputabile bursierului.
(2)Rezilierea contractului de catre bursier se face in conditiile in care consiliul local nu isi respecta obligatiile
contractuale.
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Articolul 7
(1)Parasirea postului inainte de expirarea contractului duce la restituirea cheltuielilor actualizate, precum si a
eventualelor penalizari suplimentare care se stabilesc prin contract, proportional cu timpul lucrat.
(2)Cu un an inainte de data expirdrii contractului se va confirma consiliului local réméanerea pe post.
Articolul 8
Prezenta lege intra in vigoare la data de 1 iulie 2006.
Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin.
(2) din Constitutia Romaniei, republicata.
PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
BOGDAN OLTEANU
PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU
Bucuresti, 12 mai 2006.
Nr. 129.
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